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Техник-механик сельскохозяйственного производства должен    уметь:

1.	Составлять планы тракторных работ и графиков эксплуатации машинно-тракторного парка, организовать их выполнение.
 2. Организовывать высокопроизводительное использование машинно-тракторного парка и оборудования. Обеспечить контроль за качеством сельскохозяйственных работ.
3.	Организовывать качественное проведение технического обслуживания  и текущего ремонта сельскохозяйственной  техники   (разработка  графиков техобслуживания, подготовки оборудования и технической документации, организация рабочих мест, подготовка и расстановка кадров и др.).
4. Определять потребность и составлять заявки на приобретение новых машин, запасных частей, материалов, оборудования, приборов, инструментов.     
5. Вести техническую документацию и разрабатывать мероприятия по охране труда и противопожарной 'безопасности в хозяйстве.
  6. Вести учет труда в бригаде (отделении, участке,    мастерской)   учет  расхода   горюче-смазочных материалов.
7. Обеспечивать подготовку и постановку тракторов, комбайнов, сельхозмашин  на хранение.
8. Определять себестоимость тех или иных работ.
9. Вести учет расходования средств на ремонты, техническое обслуживание и эксплуатацию техники в бригаде (отделении, комплексе) сопоставлять <этот расход с установленными нормами и1 хозрасчетными лимитами.		
10.	Определять техническое состояние тракторов и сельскохозяйственных машин (отремонтированных, подлежащих ремонту и новых). Составлять акты-рекламации.
II.	Самостоятельно выполнять сложные операции по периодическому
 Техническому обслуживанию.
12. Составлять годовые планы-графики ремонта тракторов и сельхозмашин. 
13. Оформлять заказы на сдачу и приемку в ремонт машин, узлов и деталей.
14. Использовать альбомы технологических карт,., справочную техническую литературу, каталоги запчастей и прейскурантов оптовых цен на запасные части для практических целей.
15. Выписывать наряды на ремонтные и другие работы, обрабатывать их.
16. Составлять ведомости дефектов.
17. Квалифицированно   пользоваться   контрольно-измерительным  инструментом.
18. Принимать и оформлять приемку отремонтированных тракторов и сельскохозяйственных машин.
19. Комплектовать машинно-тракторные агрегаты, организовать высокопроизводительную и качественную их работу.


Программа прохождения производственной (преддипломной) практики
ТЕМА ЗАДАНИЯ
Выполнение обязанностей Техника (наименование квалификации)
 по специальности «Механизация сельского хозяйства»
Ф.И.О. студента________________________________________________________________________
СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
1. Ознакомление с предприятием:
1.1. Общая характеристика и структура предприятия (подразделения).
1.2. Описание общей технологической схемы производства и характеристика выпускаемой продукции (услуг).
2. Перечень и технические характеристики  оборудования предприятия (подразделения), применяемого в процессе производственной (преддипломной) практики.
3. Система управления предприятием.
3.1. Основные экономические показатели предприятия
3.2. Требования к охране труда и экологии при работе.
3.3. (Другое, обусловленное видом работ (оказанием услуг) хозяйственного субъекта).
4. Выполнение  работ, связанных с выполнением выпускной квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной работы) по теме ____________________________________
___________________________________________________________________________________
5. Оформление отчета по практике. 
	№ п/п

	Виды работ
	Количество  часов 

	
	
	

	1. 
	Ознакомление с предприятием, инструктаж по ТБ, ПБ, охране окружающей среды.
	4

	2. 
	Работа дублером техника (инженера)-механика по то и ремонту машин:
· разрабатывает планы, графики и мероприятия, по техническому обслуживанию и ремонту малин и оборудования;
· организует высокопроизводительное использование ремонтно-технологического оборудования, производственных площадей ремонтной мастерской и ремонт машин и оборудования, контролирует своевременность и качество ремонта машин и ремонтно-технологической  оснастки;
, —участвует в составлении заявок на приобретение  нового оборудования, приспособлений, инструмента, запасных частей и материалов, необходимых для ремонта машин.;
· контролирует состояние первичного' учета ремонта машин, затраты средств на их ремонт, расход запасных частей и материалов;
· организует внедрение прогрессивных способов восстановления деталей машин, изготовление приспособлений и инструмента, научной организации труда и передового опыта ремонтных предприятий;
· участвует в разработке и внедрении в производство технически обоснованных норм выработки, составлении технологических карт; организует обучение работников, занимающихся техническим обслуживанием и ремонтом машин;
· участвует в разработке мероприятий по технике безопасности, проверяет задания и контролирует соблюдение рабочими правил техники безопасности.
	28

	3. 
	Работа дублером заведующего ремонтной мастерской:	
· разрабатывает план работы, графики и осуществляет руководство работой мастерской по своевременному и качественному техническому обслуживанию  и ремонту машин и оборудования;
· разрабатывает и осуществляет мероприятия по организации и технологии ремонта машин, оборудования и восстановлению деталей машин;
· организует работу мастерской на принципах хозяйственного расчета, добиваясь экономии трудовых и материально денежных' затрат, снижения себестоимости ремонтных работ и повышения .производительности труда;
· обеспечивает создание и своевременный ремонт обменного фонда агрегатов и сборочных единиц ремонтной мастерской, организует' хранение ремонтного фонда и готовой продукции;
· оформляет паспорта и другую документацию на ремонтируемые машины;
· разрабатывает мероприятия по технике безопасности, своевременно инструктирует, проверяет знания и 'Контролирует   соблюдение   работниками мастерской правил по технике безопасности;

· организует в мастерской контроль за состоянием первичного учета ремонтных работ, расходованием материалов и денежных средств по установленным нормам и хозрасчетным лимитам на ремонт.

	28

	4. 
	Работа дублером техника (инженера)-контролера мастерской:
· участвует в разработке мероприятий по улучшению качества технического обслуживания и ремонта машин и оборудования;
· обеспечивает рабочие места техническими условиями, мерительным инструментом и приборами;	
· проверяет состояние мерительного инструмента, приборов, приспособлений и оборудования,. обеспечивает их ремонт и проверку;
· проверяет качество ремонта машин и восстановления деталей, организует техническое обслуживание и наладку ремонтно-технологического оборудования;
· руководит работой дефектовщиков и комплектовщиков;
· определяет с помощью средств технического диагностирования техническое состояние машин„ устанавливает причины брака, представляет материалы для предъявления обоснованных рекламаций;
· проверяет качество поступивших запасных частей, материалов, инструмента и оборудования мастерской;
· организует обучение работников мастерской ло изучению технических условий, ГОСТов, мерительного инструмента и приборов;
· участвует в подведении итогов по качеству ремонта машин, принимает активное участие в пропаганде и реализации решений партии и правительства ло сельскому хозяйству, мобилизует работников мастерской на высокое качество технического обслуживания и ремонта машин.

	28

	5. 
	Работа дублером техника-механика (инженера) по снабжению хозяйства запасными частями и материалами:
· определяет потребность в запасных частях, обменных агрегатах, материалах, необходимых для технического  обслуживания  и  ремонта  машин  и оборудования;
· готовит годовые заявки на запасные части, материалы и инструмент;
· разрабатывает план обеспечения хозяйства запасными частями, материалами, инструментом и обменными агрегатами; подготавливает материалы для заключения договора с поставщиками запасных частей и материалов, постоянно 'поддерживает с ними связь;
· поддерживает деловую связь с другими ремонтными .предприятиями;
· ведет учет .поступления запасных частей и материалов-по .выделенным |фондам и централизованным фондам и централизованным заготовкам;
-—составляет списки на дефицитные запасные части, по которым заявки хозяйства остались неудовлетворенными;
· принимает необходимые меры к удовлетворению разовых и аварийных-заявок на запасные части и материалы;
· участвует в инвентаризации окладов,- своевременно представляет отчеты о наличии запасных частей и материалов, принимает меры по ликвидации сверхнормативных запасов.запасных частей и материалов в хозяйстве;	
· следит за нормативами запасных частей на складе и поддерживает их в пределах установленных лимитов;
· вносит.иредложения по улучшению организации снабжения запасными частями и материалами.

	28

	6. 
	Работа дублером техника-механика (инженера)     по эксплуатации машинно-тракторного парка:
· разрабатывает план мероприятий  по эксплуатации тракторов и сельскохозяйственных  машин;
· организует высокопроизводительное использование машинно-тракторного парка, осуществляет контроль за правильным агрегатированием машин, выполнением сменных норм выработки механизаторами хозяйств;
· разрабатывает графики и сроки проведения технического обслуживания;
· организует и контролирует своевременность и качество проведения технического обслуживания машин';
участвует в составлении заявок на приобретение новых машин, приборов, инструмента и технических средств для контроля и проведения технического' обслуживания;
— организует обкатку новых машин, сдает их в эксплуатацию бригадирам тракторных бригад;  — контролирует  состояние   первичного   учета машин, затрат средств на их содержание, ежеднев- . но анализирует показатели выработки машин, расходов • горючего,  денежных средств на техническое обслуживание;
· организует  хранение машин 'в  хозяйстве;
· участвует в разработке и внедрении в производство технически обоснованных норм выработки, расхода нефтепродуктов и других  материалов  на работы, выполняемые машинами;
· организует работу по эксплуатации машин на прицепах хозяйственного расчета, обеспечивая экономию трудовых и материально-денежных затрат, снижение себестоимости механизированных работ и сельскохозяйственной продукции;
. — участвует в разработке мероприятий по технике безопасности, своевременно инструктирует, проверяет знания и контролирует соблюдение механизаторами  хозяйства правил техники  безопасности;
· участвует в проведении технической учебы механизаторских кадров, организации работ по рационализации, внедрению достижений науки и передового опыта по эксплуатации машин,;
· участвует в подведении итогов работы по эксплуатации машин, составляет текущие и годовые отчеты 'по вопросам эксплуатации машинно-тракторного   парка.
	28

	
	Итого:
	144




Руководитель практики от техникума (__________) Кочкин Н.С
(подпись,       фамилия, инициалы)
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СИСТЕМАТИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛА ДЛЯ ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ
Перед выездом на производственную Преддипломную практику необходимо получить у преподавателя, руководителя дипломного проекта, обстоятельный инструктаж по сбору материалов для работы над выбранной темой.
Каждый дипломный проект имеет такие составные части, как общую, расчетную, технологическую, экономическую, графическую и содержит описание охраны пруда и техники безопасности.
Общая часть включают введение, характеристику хозяйства, анализ существующей в хозяйстве организации или технологии производства, обоснование необходимости выбранной темы.
Вопросам конкретного содержания проекта в плане указанных разделов й должна быть получена работа по подбору и систематизации материала для .дипломного проектирования. Сбором материала  к  дипломному   проекту следует заниматься на протяжении всего срока практики.
Студент может 'представить с дипломным проектом, рекомендуемое приспособление, модель улучшенного узла или механизма машины, макет производственного участка с более рациональной расстановкой оборудования и т. п.
При подборе материала воспользуйтесь рекомендациями, какие даны в учебниках по курсовому и дипломному проектированию.
Собранный материал необходимо сосредоточить в отдельной папке, подшить, сделать опись и ознакомить  с  ним  после  практики  руководителя дипломного проекта.



















Основные требования к структуре и оформлению отчета 
по выполнению задания

Структура отчета
1. Титульный лист 
2. Содержание 
3. Введение
4. Основная часть
6. Заключение 
7. Перечень использованных источников. 
8. Приложения отчета. 

Образец оформления титульного  листа приводится в данном приложении.
Содержание. Перечень приведенных в отчете разделов, подразделов, подпунктов и их названий с указанием страниц 
Введение. Указываются: вид практики, ее продолжительность, база практики, основные экскурсии и занимаемые во время практики должности (рабочие места). Приводится аннотация достигнутых за время практики целей и решенных задач. 
Основная часть состоит из: 
· Характеристики места практики (полное наименование предприятия (организации), организационно-правовая форма, юридический адрес, Ф.И.О. руководителя, Ф.И.О. руководителя отдела (структурного подразделения), его должность). 
· Характеристики структуры отдела (структурного подразделения) (название, задачи, решаемые отделом, роль и место в общей структуре предприятия (организации), структурная схема предприятия (организации) и его подразделений, численный состав, штатное расписание и тд.).
· Описания конкретно выполненных студентом работ  в период практики, направленные на углубление первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций. Описание самостоятельно выполненных работ, трудностей в практическом применении знаний по различным вопросам программы практики. Содержание этого раздела должно отвечать требованиям программе практики и заданию в соответствии с темой выпускной квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной работы).
Заключение. Студент делает свои выводы и вносит предложения по совершенствованию практики. 
Перечень использованных источников. Приводится список использованных источников, включая нормативные акты, стандарты предприятия, методические указания. 
Приложения. Приложения представляют с собой материал, подтверждающий выполнение заданий на практике (копии созданных документов, фрагменты программ, схем, таблиц и др.). На приложении делаются ссылки в «Отчете по практике». Приложения имеют сквозную нумерацию. 

Отчет должен быть сжатым и должен полностью отражать содержание практики. 
Отчет иллюстрируют эскизами, схемами, фотографиями; копии рисунков из литературных источников допускаются. Каждый отчет выполняется индивидуально. Объем отчета регламентируется руководителем практики, но в среднем не менее 10 - 15 страниц. 
Отчет должен быть написан грамотно и аккуратно с применением современных информационных технологий. 
Отчет пишется на листах белой бумаги формата А4 (210*297 мм). 
Ширина полей: слева - 25 мм, справа - 10 мм, сверху - 20 мм и снизу - 20 мм. 
Шрифт – Times New Roman, размер – 14, для заголовков размер – 16, межстрочный интервал – 1,5. 
Все страницы нумеруются снизу страницы в правом углу арабскими цифрами, начиная с титульного листа (номер страницы на титульном листе не проставляется). Каждый раздел отчета начинается с новой страницы. 
Заголовки структурных элементов располагают по центру страницы. Точки в конце заголовков не ставятся, заголовки не подчеркиваются. Переносы слов во всех заголовках не допускаются. 
Расстояние между названием раздела и последующим текстом должно быть 
равно 2 интервалам. Цифровой материал оформляется в виде таблицы. Каждая таблица должна иметь свой порядковый номер и название. Название таблицы располагается по центру. В тексте обязательно должна быть сделана ссылка на нее. 
Наряду с материалом, оформленным в виде таблиц, для большей наглядности, данные можно представлять в виде рисунков. Нумерация рисунков (также как и таблиц) допускается сквозная по всему отчету. Название рисунка в отличие от заголовка таблицы располагают под рисунком по центру. 
Отчет студента - практиканта проверяется преподавателем - руководителем 
практики от учебного заведения. Замечания руководителя учитываются студентом для внесения изменений в отчет.



















Дневник-отчет о прохождении производственной (преддипломной) практики

Выполнение обязанностей Техника (наименование квалификации)
По специальности Механизация сельского хозяйства
Ф.И.О. студента________________________________________________________________________
	Даты
 выполнения
	Виды работ
	Количество  часов (дней)

	
	
	

	
	Выполнение  работ, связанных с выполнением выпускной квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной работы) по теме
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Общая характеристика и структура предприятия (подразделения)_____________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
Описание общей технологической схемы производства и характеристика выпускаемой продукции (услуг).
_____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
Перечень и технические характеристики  оборудования предприятия (подразделения), применяемого в процессе производственной (преддипломной) практики.
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
Система управления на предприятии._____________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
Основные экономические показатели предприятия
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
Требования к охране труда и экологии на предприятии.
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
(Другое, обусловленное видом работ (оказанием услуг) хозяйственного субъекта).
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
Выводы и предложения по совершенствованию работы на предприятии (подразделении):
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
Подпись студента_______________________________________




Табель 
учета посещаемости производственной практики 
на предприятии (организации)
________________________________________________________
(Название предприятия)
Студента  ___ курса, специальности 35.02.07 Механизация сельского хозяйства
______________________________________________________________________
(ФИО)
За период с «_____»_________201__г. по  «___» __________ 201__г.

	Месяц

	Дата

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	1
0
	1
1
	1
2
	1
3
	1
4
	1
5
	1
6
	1
7
	1
8
	1
9
	2
0
	2
1
	2
2
	2
3
	2
4
	2
5
	2
6
	2
7
	2
8
	2
9

	Отметка о присутствии
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Руководитель практики от (организации) предприятии_______________________


Аттестационный лист производственной (преддипломной) практики 
1. Ф.И.О. студента__________________________________________________________
2. Специальность «Механизация сельского хозяйства»
3. Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес:
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
Период проведения практики________________________________________________ 
4. Цель практики: выполнение обязанностей Техника (наименование квалификации) 
5. Оценка выполнения студентом работ во время производственной (преддипломной) 
практики: 
Выполнение  работ, связанных с выполнением выпускной квалификационной работы 
(дипломного проекта или дипломной работы) по теме________________________________
__________________________________________________________________________________
	Виды работ
	Оценка выполнения работ 
(зачет/не зачет)

	Выполнение регулировки узлов, систем и механизмов двигателя и приборов электрооборудования 
	

	Подготовка почвообрабатывающих машин 
	

	Подготовка посевных, посадочных машин и машин для ухода за посевами 
	

	Подготовка уборочных машин 
	

	Подготовка машин и оборудования для обслуживания животноводческих ферм, комплексов и птицефабрик 
	

	Подготовка рабочего и вспомогательного оборудования тракторов и автомобилей 
	

	Определение рационального состава агрегатов и их эксплуатационных показателей
	

	Комплектование машинно-тракторного агрегата
	

	Проведение работ на машинно-тракторном агрегате 
	

	Выполнение механизированных сельскохозяйственных работ. 
	

	Выполнение технического обслуживания сельскохозяйственных машин и механизмов 
	

	Проведение диагностирования неисправностей сельскохозяйственных машин и механизмов 
	

	Осуществление технологического процесса ремонта отдельных деталей и узлов машин и механизмов 
	

	Обеспечение режимов консервации и хранения сельскохозяйственной техники 
	

	Участие в планировании основных показателей машинно-тракторного парка сельскохозяйственной организации 
	

	Планирование выполнения работ исполнителями 
	

	Организация работы трудового коллектива 
	

	Контроля хода и оценка результатов выполнения работ исполнителями 
	

	Ведение утвержденной учетно-отчетной документации 
	

	Итоговая оценка (зачет/не зачет)
	



Дата:_________________                                        
             Руководитель практики от предприятия: __________/_____________/

М.П.
ХАРАКТЕРИСТИКА-ОТЗЫВ
от предприятия____________________________________________________________________
Ф.И.О.студента(ки)___________________________________________________________________
Специальность «Механизация сельского хозяйства»
Цель практики: выполнение обязанностей Техника
(наименование квалификации)
В процессе прохождения производственной (преддипломной) практики проявил(а) личностные и профессиональные качества 
 
	Код
компетенций
	Компетенции
	Оценка результатов прохождения практики (нужное подчеркнуть)

	ПК 1.1. 
	Выполнять регулировку узлов, систем и механизмов двигателя и приборов электрооборудования 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 1.2. 
	Подготавливать почвообрабатывающие машины 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 1.3 
	Подготавливать посевные, посадочные машины и машины для ухода за посевами 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 1.4 
	Подготавливать уборочные машины 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 1.5 
	Подготавливать машины и оборудование для обслуживания животноводческих ферм, комплексов и птицефабрик 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 1.6 
	Подготавливать рабочее и вспомогательное оборудование тракторов и автомобилей 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 2.1. 
	Определять рациональный состав агрегатов и их эксплуатационные показатели 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 2.2. 
	Комплектовать машинно-тракторный агрегат 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 2.3 
	Проводить работы на машинно-тракторном агрегате 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 2.4 
	Выполнять механизированные сельскохозяйственные работы. 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 3.1. 
	Выполнять техническое обслуживание сельскохозяйственных машин и механизмов 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 3.2. 
	Проводить диагностирование неисправностей сельскохозяйственных машин и механизмов 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 3.3 
	Осуществлять технологический процесс ремонта отдельных деталей и узлов машин и механизмов 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 3.4. 
	Обеспечивать режимы консервации и хранения сельскохозяйственной техники 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 4.1. 
	Участвовать в планировании основных показателей машинно-тракторного парка сельскохозяйственной организации 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 4.2. 
	Планировать выполнение работ исполнителями 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 4.3. 
	Организовывать работу трудового коллектива 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 4.4. 
	Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ПК 4.5. 
	Вести утвержденную учетно-отчетную документацию 
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 1
	Понимает сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 2
	Организовывает собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 3
	Принимает решения в стандартных и не стандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 4
	Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 5
	Использует информационно-коммуникативной технологии в профессиональной деятельности.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 6
	Работает в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 7
	Берет на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 8
	Самостоятельно определяет задачи  профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 9
	Ориентируется в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 5
	Использует информационно-коммуникативной технологии в профессиональной деятельности.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 6
	Работает в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 7
	Берет на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 8
	Самостоятельно определяет задачи  профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень

	ОК 9
	Ориентируется в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	Высокий уровень
Средний уровень
Низкий уровень



Руководитель производственной (преддипломной) практики от предприятия
__________________              ________________                                 
                (должность)                                        		 (подпись)                                        			     (ФИО)
мп

«___»________20___ г.


Êèðîâñêîå îáëàñòíîå ãîñóäàðñòâåííîå ïðîôåññèîíàëüíîå 

 

îáðàçîâàòåëüíîå áþäæåòíîå ó÷ðåæäåíèå 
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