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ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке и условиях назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам
Кировского областного государственного
 профессионального образовательного бюджетного учреждения 
«Нолинский техникум механизации сельского хозяйства»  

(КОГПОБУ «НТМСХ»)

1. Положение о порядке и условиях назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам КОГПОБУ «НТМСХ» (далее - Положение) разработано в соответствии со следующими нормативными документами:

-Закона РФ «Об Образовании в РФ» от 29 декабря 2012г № 273-ФЗ;

-Закона Кировской области от 14.10.2013 года № 320-ЗО «Об образовании в Кировской области»;

-Закона Кировской области от 04.12.2012 года № 222-ЗО «О социальной поддержке детей - сирот и детей оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей попавших в сложную жизненную ситуацию»;

-Постановлением Правительства Кировской области от 03.03.2014 №251/147 «О Порядке и условиях назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам областных государственных профессиональных образовательных организаций» (далее Порядок и условия);

-Постановлением Правительства Кировсой области от 04.02.2014 №246/64 «Об установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за счет средств областного бюджета»;

-Устава техникума.
2. Положение устанавливает механизм и условия назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам  КОГПОБУ «Нолинский техникум механизации сельского хозяйства» (далее – техникум).  

3. Государственная академическая стипендия и (или) государственная социальная стипендия назначается студентам-обучающимся за счет средств областного бюджета по очной форме обучения в техникуме (далее – студенты).

4. Государственная академическая стипендия назначается:

4.1. Всем студентам первого курса в период с начала учебного года до первой промежуточной аттестации.
4.2. Студентам, обучающимся по программам среднего профессионального образования подготовки специалистов среднего звена,  при условии прохождения промежуточной аттестации на «отлично», или на «хорошо» и «отлично», или на «хорошо», и отсутствии академической задолженности.

5. Государственная социальная стипендия назначается студентам, 
являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей,  лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детьми-инвалидами,  инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф,  вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам,  являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания,  полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий либо имеющим право на получение государственной социальной помощи, а также студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе».

6. Государственная социальная стипендия назначается студенту 
с даты представления документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 4 Положения (п.4 Порядка и условий).

7. Государственная академическая стипендия, государственная социальная стипендия студентам выплачиваются в размерах, определяемых образовательной организацией с учетом мнения стипендиальной комиссии техникума, в пределах средств, выделяемых образовательной организации на стипендиальный фонд.

8. Размеры государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии, определяемые техникумом, не могут быть меньше нормативов, установленных Правительством Кировской области для формирования стипендиального фонда за счет средств областного бюджета (далее – нормативы). 

9. Порядок формирования стипендиального фонда техникума  устанавливается Министерством образования Кировской области, выполняющим функции и полномочия учредителя.

10. Распределение стипендиального фонда производится стипендиальной комиссией, созданной в техникуме.

11. Порядок распределения стипендиального фонда по видам стипендий определяются Советом техникума.

12. Назначение государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам осуществляется приказом руководителя техникума по представлению стипендиальной комиссии.

13. Выплата государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии производится один раз в месяц. 

14. Государственная социальная стипендия студентам, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, выплачивается независимо от успехов в учебе.

15. Выплата государственной социальной стипендии студентам, указанным в пункте 5 настоящего положения, за исключением студентов, являющихся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, приостанавливается при наличии академической задолженности и возобновляется после ее ликвидации с месяца приостановления выплаты указанной стипендии.

16. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии на условиях, установленных пунктом 4 настоящего Положения.

17. В период прохождения учебной практики (производственного обучения) и производственной практики, а также в период каникул за студентом сохраняется право на получение назначенной ему государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии.

18. Выплата государственной академической стипендии прекращается 
в случае:

18.1. Несоответствия результатов успеваемости студента условиям, установленным пунктом 4 Положения.

18.2. Отчисления студента из образовательной организации.

18.3. Предоставления студенту академического отпуска.

19. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае:

19.1. Прекращения действия основания, по которому была назначена государственная социальная стипендия.

19.2. Отчисления студента из образовательной организации.

19.3. Предоставления студенту академического отпуска, за исключением случаев предоставления академического отпуска по медицинским показаниям.

В случае, указанном в подпункте 19.1 пункта 19 настоящего Положения, выплата государственной социальной стипендии возобновляется с месяца, в котором был представлен документ, подтверждающий соответствие студента одной из категорий граждан, указанных в пункте 5 настоящего Положения.

20. Выплата государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили обстоятельства, предусмотренные пунктами 17 и 18 Положения.

21. До 25% стипендиального фонда может быть направлено на органиацию и проведение спортивных, внеклассных, культурно-массовых мероприятий, а также на оказание материальной поддержки студентам.

22. Решение об оказании материальной поддержки принимается директором техникума на основании личного заявления студента.

23. Стипендиальная комиссия КОГПОБУ «НТМСХ» назначается ежегодно в начале учебного года приказом директора.

С целью:

- эффективного распределения стипендиального фонда;


 - стимулирования студентов на повышение качества обучения;

 - социальной поддержки детей - сирот и детей оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей попавших в сложную жизненную ситуацию.

В своей деятельности стипендиальная комиссия руководствуется  нормативными, законодательными актами РФ и Кировской области, а так же настоящим положением.
24.  Состав стипендиальной комиссии:

председатель - директора техникума;

зам.председателя – зав учебной частью;

члены комиссии:

 - зав отделом воспитательной работы; 

- заведующий отделением;

- классные руководители и студенты-старосты всех учебных групп;

- секретарь учебной части.
25. Стипендиальная комиссия формирует в соответствии с действующим законодательством порядок и условия назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии на каждый семестр.
26. Заседание стипендиальной комиссии проводится по мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие.
27. Заседание стипендиальной комиссии оформляется протоколом. На основании протокола стипендиальной комиссии издается приказ по техникуму.

